
Statuto dell'Associazione Sportiva Dilettantistica  
GU-GU Cors e

    

TITOLO I 
Denominazione  Sede  

Art . 1 - L'a s s ocia zion e s por t iva d ilet ta n t is t ica GU-GU Cors e

 

è u n 'a s s ocia zion e n on 
com m ercia le s en za fin a lità d i lu cro, ch e r iu n is ce i cit ta d in i ch e volontariamente 
in ten don o pers egu ire gli s cop i en u n cia t i da llo s ta tu to per l es clu s ivo s odd is fa cim en to 
di interessi collettivi nel pieno rispetto della libertà e dignità degli associati.  
L'Associazione ha sede in Padova, Via Amba Aradam n. 4. 
Con delibera del Con s iglio Diret t ivo dovrà conformarsi a lle n orm e e a lle d iret t ive del 
Con i (Com ita to Olim pico Na zion a le), n on ch é a gli S ta tu t i ed a i Regola m en t i delle 
Federa zion i s por t ive n a zion a li, s ia n a zion a li ch e loca li, o dell En te d i p rom ozion e 
s por t iva cu i l a s s ocia zion e s i in ten derà a ffilia re. Es s a potrà es ercita re la p ropr ia 
a t t ività s u tu t to il ter r itor io p rovin cia le, n a zion a le e a n ch e a ll es tero.   

TITOLO II 
Scopo  Oggetto  

Art . 2 - L a s s ocia zion e è cen tro perm a n en te d i vita a s s ocia t iva a ca ra t tere volon ta r io 
e dem ocra t ico la cu i a t t ività è es p res s ion e d i pa r tecipa zion e, s olida r ietà e p lu ra lis m o. 
Es s a opera per fin i s por t ivi, r icrea t ivi e s olida r is t ici e s i p ropon e d i offr ire a i propri 
associati idon ei ed efficien t i s ervizi rela t ivi a lle loro es igen ze m otor ie e sportive, 
ricreative e culturali.  

Ar t . 3 - Per il ra ggiu n gim en to delle fin a lità defin ite a l p receden te a r t icolo 2 
l'Associazione potrà operare nei seguenti ambiti di attività: 
a) prom u overe e s vilu ppa re a t t ività s por t ive d ilet ta n t is t ich e n ell a m bito delle 
discipline e delle competizioni sportive di autovetture sportive storiche e non; 
b) orga n izza re e ges t ire s qu a dre s por t ive per la pa r tecipa zion e a ca m pion a t i, ga re, 
concorsi, manifestazioni ed iniziative di diverse discipline sportive; 
c) pa r tecipa re a t t iva m en te a ll a ppron ta m en to e a lla ges t ion e delle a t t ività con n es s e 
a lla p rom ozion e e a llo s volgim en to d i ga re, ca m pion a t i, m a n ifes ta zion i e in con tr i d i 
natura sportiva, ricreativa e culturale; 
d) ges t ire e p rom u overe a t t ività d ida t t ich e per l a vvio, l a ggiorn a m en to e il 
per fezion a m en to n elle a t t ività s por t ive a n ch e in colla bora zion e con gli En t i Loca li, 
Regionali e Statali, e con soggetti pubblici e privati; 
e) ges t ire im m obili e im pia n t i, p ropr i o d i terzi, a d ib it i a pa les t re, ca m pi, a u todrom i 
e strutture sportive, di vario genere; 
f) in d ire cors i d i a vvia m en to a gli s por t , a t t ività m otor ia e d i m a n ten im en to, cors i d i 
formazione e di qualificazione per operatori sportivi; 
g) orga n izza re a t t ività r icrea t ive e cu ltu ra li a fa vore d i u n m igliore u t ilizzo del tem po 
libero dei soci; 
h)  organizzare gare automobilistiche e karting. 
In olt re l a s s ocia zion e, m ed ia n te s pecifich e delibera zion i, pot rà : 
o allestire e gestire punti di ristoro, bar, e attività similari collegati a propri impianti 
ed eventualmente anche in occasione di manifestazioni sportive e ricreative; 



o effettuare raccolte pubbliche occasionali di fondi; 
o es ercita re, in via m era m en te m a rgin a le e s en za s copo d i lu cro, a t t ività d i n a tu ra 
com m ercia le per a u tofin a n zia m en to: in ta l ca s o dovrà os s erva re le n orm a t ive 
amministrative e fiscali vigenti; 
o organizzare manifestazioni volte a pubblicizzare le iniziative dell'associazione; 
o orga n izza re gite ed es cu rs ion i s ola m en te s e s t ret ta m en te in eren t i a ll a t t ività 
istituzionale; 
o s volgere tu t te qu elle a lt re a t t ività n eces s a r ie o u t ili per il con s egu im en to dello 
scopo sociale.  

TITOLO III 
Soci  

Ar t . 4 - Il n u m ero dei s oci è illim ita to. Pos s on o es s ere s oci dell'As s ocia zion e le 
persone fisiche, le società e gli Enti che ne condividano gli scopi e che si impegnino a 
realizzarli.  

Art. 5 - Chi intende essere a m m es s o com e s ocio dovrà fa rn e r ich ies ta , a n ch e verba le, 
a ll As s ocia zion e, im pegn a n dos i a d a t ten ers i a l p res en te Sta tu to e a d os s erva rn e gli 
eventuali regolamenti e le delibere adottate dagli organi dell'Associazione. 
Le s ocietà , a s s ocia zion i ed En t i ch e in ten da n o d iven ta re s oci del s oda lizio dovra n n o 
presentare domanda di iscrizione firmata dal proprio rappresentante legale. 
All'a t to del r ila s cio della tes s era s ocia le il r ich ieden te, a d ogn i effet to, a cqu is irà la 
qualifica di socio, che sarà intrasmissibile per atto tra vivi. 
In ogni caso è esclusa la temporaneità della partecipazione alla vita associativa.  

Art. 6 - La qualità di socio dà diritto: 
- a partecipare a tutte le attività promosse dall'associazione; 
- a pa r tecipa re a lla vita a s s ocia t iva , es p r im en do il p ropr io voto n elle s ed i depu ta te, 
a n ch e in ord in e a ll'a pprova zion e e m odifica delle n orm e dello S ta tu to e d i even tu a li 
regolamenti; 
- a godere dell elet tora to a t t ivo e pa s s ivo per le elezioni degli organi direttivi. 
I soci sono tenuti: 
- a ll'os s erva n za dello Sta tu to, del Regola m en to e delle delibera zion i a s s u n te da gli 
organi sociali; 
- al pagamento del contributo associativo.  

Ar t . 7 - I s oci s on o ten u t i a vers a re u n con tr ibu to a s s ocia t ivo a n n u a le s ta b ilito in 
fu n zion e dei p rogra m m i d i a t t ività . Ta le qu ota dovrà es s ere determ in a ta 
annualmente per l'anno successivo con delibera del Consiglio Direttivo e in ogni caso 
n on potrà m a i es s ere res t itu ita . Le qu ote o i con tr ibu t i a s s ocia t ivi s on o 
intrasmissibili per atto tra vivi e non rivalutabili.   

TITOLO IV 
Recesso - Esclusione  

Art. 8 - La qualifica di socio si perde per recesso, esclusione o per causa di morte.  

Ar t . 9 - Le d im is s ion i da s ocio dovra n n o es s ere p res en ta te per is cr it to a l Con s iglio 
Direttivo. 
L'esclusione sarà deliberata nei confronti del socio: 
a) ch e n on ot tem per i a lle d is pos izion i del p res en te Sta tu to, degli even tu a li 
regolamenti e delle deliberazioni legalmente adottate dagli organi dell'Associazione; 



b) ch e, s en za giu s t ifica to m ot ivo, s i ren da m oros o n el vers a m en to del con tr ibu to 
annuale per u n per iodo s u per iore a tre m es i decorren t i da ll in izio dell es ercizio 
sociale; 
c) che svolga o tenti di svolgere attività contrarie agli interessi dell'Associazione; 
d) che, in qualunque modo, arrechi danni gravi, anche morali, all'Associazione. 
I s oci d im is s ion a r i o es clu s i n on h a n n o d ir it to a l r im bors o del con tr ibu to a s s ocia t ivo 
annuale versato.   

Ar t . 10 - Le delibera zion i p res e in m a ter ia d i es clu s ion e debbon o es s ere com u n ica te 
a i s oci des t in a ta r i, m ed ia n te let tera ra ccom a n da ta , a d eccezion e del ca s o p revis to 
a lla let tera b ) dell a r t icolo 9 , e devon o es s ere m ot iva te. L a s s ocia to, pot rà , en t ro 3 0 
giorni da ta le com u n ica zion e, a l fin e d i con tes ta re gli a ddeb it i a fon da m en to del 
p rovved im en to d i es clu s ion e, in via re u n a let tera ra ccom a n da ta a l Pres idente 
dell As s ocia zion e chiedendo la con voca zion e, en t ro 40 giorn i, dell As s em blea per 
discutere di tale provvedimento. 
L es clu s ion e d iven ta opera t iva con l a n n ota zion e del p rovved im en to n el lib ro s oci ch e 
a vvien e decors i 40 giorn i da ll in vio del p rovved im en to ovvero a s egu ito della delibera 
dell a s s em blea ch e a bb ia ra t ifica to il p rovved im en to d i es pu ls ion e a dot ta to da l 
Consiglio Direttivo.  

TITOLO V 
Fondo comune  

Ar t . 11 - Il fon do com u n e è cos t itu ito da i con tr ibu t i e da lle qu ote a s s ocia t ive, da 
p roven t i delle ces s ion i d i ben i e s ervizi, a n ch e d i n a tu ra com m ercia le, a r t igia n a le o 
a gr icola , s volte in m a n iera a u s ilia r ia e s u s s id ia r ia e com u n qu e fin a lizza te a l 
ra ggiu n gim en to degli ob iet t ivi is t itu zion a li, da even tu a li ob la zion i, con tr ibu t i o 
libera lità ch e perven is s ero a ll'As s ocia zion e da s ogget t i pu bb lici o p r iva t i, p rovin cia li, 
region a li, n a zion a li o dell Un ion e Eu ropea , fin a lizza t i a l s os tegn o dell'a t t ività e dei 
p roget t i per u n m igliore con s egu im en to degli s cop i s ocia li, da even tu a li a va n zi d i 
gestione. 
Cost itu is con o in olt re il fon do com u n e tu t t i i ben i a cqu is ta t i con gli in t roit i d i cu i 
sopra. 
Il fon do com u n e è in d ivis ib ile. E fa t to d ivieto d i d is t r ibu ire, a n ch e in m odo in d iret to, 
u t ili o a va n zi d i ges t ion e, n on ch é fon d i, r is erve o ca p ita li du ra n te la vita 
dell a s s ocia zion e, salvo che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla 
legge.  

Esercizio sociale  

Ar t . 12 - L'es ercizio s ocia le va da l 1 ° gen n a io a l 31 d icem bre d i ogn i a n n o. Il 
Con s iglio Diret t ivo deve p red is porre il b ila n cio da p res en ta re a ll'As s em blea degli 
a s s ocia t i. Il b ila n cio deve es s ere a pprova to da ll'As s em blea degli a s s ocia t i en t ro 
quattro mesi dalla chiusura dell'esercizio.  

TITOLO VI 
Organi dell'Associazione  

Art. 13 - Sono organi dell'Associazione: 
a) l'Assemblea degli Associati; 
b) il Consiglio Direttivo; 
c) il Presidente.  

Assemblea  



Art . 14 

 
L a s s em blea è l orga n o s ovra n o ch e, regola rm en te cos t itu ito, ra ppres en ta 

tu t t i gli a s s ocia t i o pa r tecipa n t i e le delibera zion i da es s o a dot ta te, in con form ità a llo 
s ta tu to, vin cola n o tu t t i gli a s s en t i o d is s en zien t i. Le As s em blee s on o ord in a r ie e 
straordinarie. 
La loro con voca zion e deve effet tu a rs i m ed ia n te a vvis o da a ffiggers i p res s o la s ede 
sociale e nei luoghi d i es ercizio dell a t t ività , almeno otto giorni prima della adunanza, 
contenen te l'ord in e del giorn o, il lu ogo (n ella s ede o a lt rove), la da ta e l'ora r io della 
prima e della seconda convocazione. 
L a vvis o della con voca zion e potrà in olt re es s ere com u n ica to a i s in goli s oci m ed ia n te 
m oda lità qu a li: la pu bb lica zion e s u l giorn a le a s s ocia t ivo, l in vio d i let tera s em plice, 
fax, e-m a il o telegra m m a , in ogn i ca s o a lm en o ot to giorn i p r im a dell a du n a n za .  

Art. 15 - L'Assemblea ordinaria: 
a) approva il rendiconto economico e finanziario consuntivo e preventivo; 
b ) p rocede a lla n om in a del Con s iglio Diret t ivo, ed in pa r t icola re n om in a il Pres iden te 
e il Vice-Presidente; 
c) delibera s u tu t t i gli a lt r i ogget t i a t t in en t i a lla ges t ion e dell'As s ocia zion e r is erva t i 
a lla s u a com peten za da l p res en te s ta tu to o s ot topos t i a l s u o es a m e da l Con s iglio 
Direttivo; 
d) approva gli eventuali regolamenti. 
Es s a h a lu ogo a lm en o u n a volta a ll'a n n o en tro i qu a t t ro m es i s u cces s ivi a lla 
chiusura dell'esercizio sociale. 
L'a s s em blea s i r iu n is ce, in olt re qu a n te volte il Con s iglio d iret t ivo lo r iten ga 
necessario o qualora ne sia fatta richiesta per iscritto, con le indicazioni delle materie 
da trattare o da almeno un decimo degli associati. 
In qu es to u lt im o ca s o la con voca zion e deve a vere lu ogo en tro ven t i giorn i da lla da ta 
della richiesta.  

Ar t . 16 - L'As s em blea d i n orm a è con s idera ta s t ra ord in a r ia qu a n do s i r iu n is ce per 
delibera re s u lle m odifica zion i dello Sta tu to e s u llo s cioglim en to dell'As s ocia zion e e la 
nomina dei liquidatori.  

Ar t . 17 - In p r im a con voca zion e l'As s em blea , s ia ord in a r ia ch e s t ra ord in a r ia , è 
regola rm en te cos t itu ita qu a n do s ia n o p res en t i ra ppres en ta t i la m età p iù u n o degli 
associati a ven t i d ir it to. In s econ da con voca zion e, a d is ta n za d i a lm en o u n giorn o 
da lla p r im a con voca zion e, l'As s em blea , s ia ord in a r ia ch e s t ra ord in a r ia , è 
regola rm en te cos t itu ita qu a lu n qu e s ia il n u m ero degli a s s ocia t i in terven u t i o 
rappresentati. 
Nelle As s em blee h a n n o d ir it to a l voto tu t t i gli a s s ocia t i m a ggioren n i, in regola con il 
pa ga m en to delle qu ote a n n u a li, ogn i a s s ocia to pu ò es s ere ra ppres en ta to con delega 
s cr it ta da u n a lt ro a s s ocia to il qu a le pera lt ro n on pot rà es s ere por ta tore d i p iù d i t re 
delegh e. Le delibere delle As s em blee s on o va lide, a m a ggiora n za a s s olu ta dei vot i, s u 
tu t t i gli ogget t i pos t i a ll'ord in e del giorn o, s a lvo ch e s u llo s cioglim en to 
dell'Associazione e s u lle m odifich e s ta tu ta r ie per cu i occorrerà il voto fa vorevole dei 
quattro/quinti degli associati presenti.  

Ar t . 18 - L'a s s em blea è p res iedu ta da l Pres iden te dell'As s ocia zion e ed in s u a a s s en za 
dal Vice Presidente o dalla persona designata dall'Assemblea stessa. 
La nomina del Segretario è fatta dal Presidente dell'Assemblea.  

Consiglio Direttivo  

Ar t . 19 - Il Con s iglio Diret t ivo è fa t to da u n m in im o d i 3 a d u n m a s s im o d i 5 m em br i 
scelti fra gli associati maggiorenni. 



I com pon en t i del Con s iglio res ta n o in ca r ica t re a n n i e s on o r ieleggib ili. Non pos s on o 
fa r pa r te del con s iglio d iret t ivo coloro ch e r icopra n o la m edes im a ca r ica in a lt re 
società o associazioni sportive dilettantistiche nell'ambito della medesima federazione 
s por t iva o d is cip lin a a s s ocia ta s e r iconosciute da l CONI, ovvero n ell'a m bito della 
medesima d is cip lin a fa cen te ca po a d u n en te d i p rom ozion e s por t iva , pen a la 
decadenza dal loro incarico. 
Il Con s iglio Diret t ivo è con voca to da l Pres iden te tu t te le volte n elle qu a li vi s ia 
m a ter ia s u cu i delibera re, oppu re qu a n do n e s ia fa t ta dom a n da da a lm en o 1 / 3 dei 
membri. 
La con voca zion e e fa t ta a m ezzo let tera , fa x, e-m a il, ra ccom a n da ta a m a n o, da 
s ped irs i o con s egn a rs i n on m en o d i ot to giorn i p r im a dell a du n a n za . 
Le sedute sono valide quanto vi intervenga la maggioranza dei componenti, ovvero, in 
m a n ca n za d i u n a con voca zion e u fficia le, a n ch e qu a lora s ia n o p res en t i tu t t i i s u oi 
membri. 
Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta di voti. 
Il Con s iglio Diret t ivo è in ves t ito dei p iù a m p i poter i per la ges t ion e dell'associazione. 
Spetta, pertanto, fra l'altro a titolo esemplificativo, al Consiglio: 
a) curare l'esecuzione delle delibere assembleari; 
b ) red igere il ren d icon to econ om ico-finanziario con s u n t ivo e p red is porre i bilanci 
preventivi; 
c) predisporre gli eventuali regolamenti interni; 
d) stipulare tutti gli atti e contratti inerenti all'attività sociale; 
e) deliberare circa l'ammissione e l esclusione degli associati; 
f) n om in a re i res pon s a b ili delle com m is s ion i d i la voro e dei s et tor i d i a t t ività in cu i s i 
articola la vita dell As s ocia zion e; 
g) affidare, con apposita delibera, deleghe speciali a suoi membri; 
h ) com piere tu t t i gli a t t i e le opera zion i per la cor ret ta a m m in is t ra zion e 
dell'associazione.  

Ar t . 20 - In ca s o d i m a n ca n za d i u n o o p iù com pon en t i, per d im is s ion i o a lt re ca u s e, 
il Consiglio provvede a sostituirli, tramite cooptazione. Se viene meno la maggioranza 
dei m em br i, qu elli r im a s t i in ca r ica devon o con voca re l'As s em blea perch é p rovveda 
alla sostituzione dei mancanti.  

Presidente  

Art. 21 - Il Pres idente, elet to da ll As s em blea , h a la ra ppres en ta n za legale e la firm a 
dell'As s ocia zion e. Al Pres iden te è a t t r ibu ito in via a u ton om a il potere d i ord in a r ia 
a m m in is t ra zion e e, p revia delibera del Con s iglio Diret t ivo, il potere d i s t ra ord in a r ia 
amministrazione. 
In ca s o d i a s s en za o d i im ped im en to le s u e m a n s ion i ven gon o es ercita te da l Vice 
Presidente. 
In ca s o d i d im is s ion i, s pet ta a l Vice Pres iden te con voca re en t ro 8 giorn i l'a s s em blea 
dei s oci per l elezion e del n u ovo Pres iden te.  

Pubblicità e trasparenza degli atti sociali  

Ar t . 22 

 

Oltre a lla ten u ta regola re dei lib r i s ocia li (As s em blea , Con s iglio Diret t ivo, 
Soci) deve es s ere a s s icu ra ta u n a s os ta n zia le pu bb licità e t ra s pa ren za degli a t t i 
rela t ivi a ll a t t ività dell As s ocia zion e, con pa r t icola re r ifer im en to a i Bila n ci o 
Rendiconti annuali. 
Ta li docu m en t i s ocia li, con s erva t i p res s o la s ede s ocia le, devon o es s ere m es s i a 
disposizione dei s oci per la con s u lta zion e: ch i des idera a vere cop ia dei docu m en t i 
dovrà farsi carico delle relative spese.  



TITOLO VII 
Scioglimento  

Ar t . 23 

 
Lo s cioglim en to dell'As s ocia zion e pu ò es s ere delibera to da ll'As s em blea degli 

a s s ocia t i con il voto fa vorevole d i a lm en o i qu a t t ro qu in t i dei delega t i a ven t i d ir it to a l 
voto p res en t i in p r im a con voca zion e o m a ggiora n za degli a ven t i d ir it to a l voto in 
seconda.  
In ca s o d i s cioglim en to, l'As s em blea n om in erà u n o o p iù liqu ida tor i, s ceglien doli 
preferibilmente fra i soci, determinando: 

 

le regole di funzionamento del collegio in caso di pluralità di liquidatori; 

 

il liquidatore a cui attribuire la rappresentanza della società; 

 

i criteri in base ai quali deve svolgersi la liquidazione; 

 

i poteri dei liquidatori.    

Ar t . 24 - Es per ita la liqu ida zion e d i tu t t i i ben i m obili ed im m obili, es t in te le 
obb liga zion i in es s ere, tu t t i i ben i res idu i s a ra n n o devolu t i, a fin i d i pu bb lica u t ilità , 
a d En t i o a d As s ocia zion i ch e pers egu on o la p rom ozion e e lo s vilu ppo dell a t t ività 
sportiva, s en t ito l orga n is m o d i con trollo d i cu i a ll a r t icolo 3 , com m a 190 , della Legge 
23/12/1996, n. 662 e salvo diversa destinazione imposta dalla legge.  

Norma finale  

Ar t . 25 - Per qu a n to n on es p res s a m en te con tem pla to da l p res en te Sta tu to, va lgon o 
in qu a n to a pp lica b ili, le n orm e del Cod ice Civile, del Con i (Com ita to Olim pico 
Na zion a le) e delle Federa zion i s por t ive n a zion a li, s ia n a zion a li ch e loca li, o dell Ente 
di promozione sportiva e le disposizioni di legge in materia vigenti.    

Letto, firmato e sottoscritto   

Padova, lì 27/01/2007   

Paolo Scapolo Sa vastano   ________________________________   

Enrico Ravazzi    ________________________________   

Stefano Legnaro    ________________________________   

Andrea Michelon    ________________________________   

Cristiano Selmin    ________________________________   
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